
 
 

RÉPUBLIQUE FRANÇAISE  

 

LA COMMUNE DES GETS RECRUTE   
UN ÉLECTRICIEN (H/F)  
Cadre d’emploi des adjoints techniques territoriaux                     
Emploi permanent à temps complet – Poste à pourvoir dès que 
possible.   

 

 

Sous l’autorité du responsable du Centre Technique Municipal et du Directeur des Services 

Techniques, l’électricien est chargé d’assurer diverses missions d’électricien au sein de la 

commune.  

MISSIONS 

▪ Mise en conformité des installations électriques du patrimoine bâti ; 

▪ Suivi des contrôles réglementaires ; 

▪ Mises en sécurité des installations électriques ;  

▪ Dépannage et réparation des installations électriques du patrimoine bâti ; 

▪ Maintenance des installations d’éclairage de sécurité et alarme incendie ;  

▪ Réalisation de petites installations électriques ;  

▪ Réalisation d’installations électriques temporaires dans le cadre des manifestations 

publiques ;  

 

PROFIL 

▪ Niveau CAP/BEP/BAC PROFESSIONNEL en électricité exigé ; 

▪ Habilitations électriques ; 

▪ Connaissance et respect des règles et normes liées aux installations électriques ; 

▪ Permis B exigé ; 

▪ Expérience sur des fonctions similaires souhaitées, débutant(e) accepté(e) ; 

▪ Capacité à détecter des dysfonctionnements, à apprécier l’urgence ou le danger d’une 

situation ;  

▪ Polyvalent, sérieux, consciencieux, sens de l’organisation, rigoureux, bon contact relationnel, 

sens du service public et du travail en équipe. 

 

RECRUTEMENT : direct, ou par mutation, sur un poste permanent à temps complet annualisé.  

RÉMUNÉRATION :  STATUTAIRE + RÉGIME INDEMNITAIRE + Prime de fin d’année + CNAS + 

Participation mutuelle et prévoyance (contrat labellisé) + Tickets restaurants + possibilité 

d’adhésion à la COSP. 

Cet emploi est également ouvert aux contractuels.  

 

Candidatures à adresser à M. le Maire, 61 route du Front de Neige, 74260 LES GETS, ou 

courriel :  drh@lesgets-mairie.fr.   
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